UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CONSEJO DE R.ECTOR.ES

RELACION DE ACUERDOS Y REFERENTES DE LA SESION ORDINARIA No. 227 DEL
CONSEJO DE RECTORES DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, CELEBRADA EL DIA
13 DE FEBRERO DE 2006 DE LAS 10:00 A LAS 15:00 HRS., EN LA SALA DE EX RECTORES
DE LA RECTORIA GENERAL.

Presentacion del Dictamen de transformacion de la Coordinacion General Académica

CR-227-01.- Los miembros del Consejo de Rectores dan su aval a la propuesta de Dictamen de
Transformacion de la Coordinacion General Académica, misma que se pondra a la consideracion
del H. Consejo General Universitario.

CR-227-02.- EI Vicerrector Ejecutivo, felicita a la Oficina del Abogado General por el trabajo
realizado en lo referente al Dictamen de Transformacién de la Coordinacién General Académica
e instruye a los titulares de la Oficina del Abogado General y la Coordinacién General Académica
se incluya un texto en el dictamen, incorporando explicitamente lo concerniente a la articulacién
con el nivel de educacion media superior, asi como la subsidiariedad entre los centros y la
Coordinaciéon General Académica, respecto al aseguramiento de la calidad de los programas
educativos.

Propuesta de distribucion de 40 plazas para profesores de tiempo completo perfil
PROMEP.

CR-227-03.-Los miembros del Consejo de Rectores aprueban la propuesta de distribucion de 40
plazas para profesores de tiempo completo con perfil PROMEP, presentada por la titular de la
Coordinacién General Académica, Mtra. Ruth Padilla Mufiéz. A su vez, la Vicerrectoria Ejecutiva
informa que a partir del dia 14 de febrero se notificara por escrito cuales son los procedimientos
para que los centros efectlen sus correspondientes solicitudes.

Presentacion del proyecto para buscar la participacion y aportacion de los egresados.-

CR- 227-04.- El Consejo de Rectores, conoce de la propuesta presentada por la Fundacién
Universidad de Guadalajara, relativa a la aportacién de los egresados; asimismo, el Rector
General, Lic. José Trinidad Padilla Lépez exhorta a los miembros de este Consejo a otorgar todo
el apoyo posible para lograr los fines que se propone la Fundacién en beneficio de la Institucion,
a través de este proyecto.

Informe de avances de Aplicacién de Recursos Extraordinarios aprobados por la
Camara de Diputados

REFERENTE 227-01.- La Vicerrectoria Ejecutiva exhorta a los miembros del Consejo de
Rectores para agilizar de manera significativa las solicitudes de los recursos que fueron
aprobados por la Camara de Diputados, y sefiala que existen varios centros universitarios que
aln no requieren el 100 por ciento de lo que se les otorgd.

REFERENTE 227-02.- La Vicerrectoria Ejecutiva solicita a los titulares de la Direccién de
Finanzas, Coordinacién General de Planeaciéon y Desarrollo y de Obras y Proyectos, a que
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envien sus informes mensuales del gasto y comprobacion de los recursos aprobados por la
Camara de Diputados, a la lista de correo electrénico del Consejo de Rectores
(consejor@listas.udg.mx), asi como por escrito a cada uno de los responsables de los mismos.

REFERENTE- 227-03.- La Vicerrectoria Ejecutiva informa al Consejo de Rectores sobre
la aportacion del Estado para el ejercicio presupuestal inicial 2006, el cual asciende a $2,
370, 409,000.00 e indicé que no estan considerados los 120 millones de pesos de la
Ultima entrega de la Iniciativa Popular, del decreto 18 800, ni el correspondiente al
incremento del 4 % de inflacion, por lo que el Sefor Vicerrector solicité a los miembros
del Consejo mantenerse con prudencia y apoyar la gestion politica que el Rector esta
llevando a cabo con el Gobierno del Estado, asi como valorar las acciones politicas,
tomando en cuenta el contexto de caracter juridico.

Evaluacion PIFI 3.2 y convocatoria 3.3.-

REFERENTE- 227-04.- Informa la titular de la Coordinacién General de Planeacion y
Desarrollo Institucional, Mtra. Gloria Angélica Hernandez Obledo, sobre el proceso en
que se encuentra el PIF] 3.2, asi como la Convocatoria 3.3 del Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional, y agrega que en este afio se adelantan las fechas por lo
que se tendra que entregar en el mes de julio la propuesta Institucional.

REFERENTE- 227-05.- La Mtra. Gloria Angélica Hernandez Obledo Coordinadora
General de Planeacion y Desarrollo, da a conocer que uno de los requisitos que esta
exigiendo [a SEP para entregar la propuesta Institucional PIFl 3.3, es que se tengan
comprobados al 100% los recursos de los ejercicios PIFI 1.0, 2.0 y 3.0, asi como la carta
de liberacién correspondiente, por lo que solicitd el apoyo de los miembros del Consejo
de Rectores para dar celeridad, si es el caso, a este proceso. Se informa a los Sefiores
Rectores que en 2006, no se abrira convocatoria para el PIFIEMS.

REFERENTE 227-06.- La Coordinadora General Académica, Mtra. Ruth Padilla Mufoz
informé a los integrantes del Consejo de Rectores que se llevara a cabo la revision del
estatus en que se encuentran los cuerpos académicos de cada centro universitario ya
que la coordinacién a su cargo estara trabajando directamente con cada uno de los
responsables operativos, para complementar la evaluacién que va a requerir la COPLAD!
a efecto de que se integren adecuadamente los PRODES de cada centro.
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Cronograma de Presupuesto Ampliado 2006.-

CR-227-05.- Los miembros del Consejo de Rectores aprueban el Cronograma
correspondiente para la integracion del Presupuesto Ampliado 20086, el cual plantea la
aprobacion del mismo el proximo viernes 17 de marzo de 2006, en sesion del H. Consejo
General Universitario. El Rector General, Lic. José Trinidad Padilla Lépez resalto que en
la semana del 13 al 17 de febrero se llevaran a cabo las conciliaciones correspondientes
para detectar los saldos comprometidos y comprometidos pero no acreditados para llevar
a cabo la reprogramacion, e indicd que “saldo no conciliado, saldo perdido’.

Propuesta de Calendarios de Informes de los Centros Universitarios, Sistema de
Universidad Virtual y SEMS.

REFERENTE-227-05.- La Profa. Ana Maria Garcia, Secretaria Técnica de la Rectoria
General, informa sobre la programacion de los Informes de Actividades 2005-2006, que
presentaran los Rectores de los Centros Universitarios, Sistema de Educacién media
Superior y Sistema de Universidad Virtual, los cuales se llevaran a cabo del 9 al 22 de
mayo de este afo, e indico que de tener alguna peticibn de modificacion, se haga
directamente a través de la Secretaria Particular de la Rectoria General.

Acuerdo sobre nuevo Tabulador para Mandos Superiores

CR-227-06.- El Consejo de Rectores aprueba el Acuerdo sobre nuevo Tabulador para
Mandos Superiores, presentado por la Abogada General, Lic. Ma. Esther Avelar Alvarez,
el cual contempla la compactacién del salario de profesor de carrera con el de mando
superior, el cual no se vera afectado.

El Vicerrector Ejecutivo Mtro. I. Tonatiuh Bravo informé que el dia 14 de Febrero se
enviara un oficio a los funcionarios, contemplados en los rangos del tabulador
presentado en esta sesion, en el que se informara a la Oficialia Mayor, con copia a la
Vicerrectoria, que actividades académicas se realizaran con cargo a esto, y agregé que
si alguien por alguna razén no quiere estar inscrito en docencia, simplemente no elabora
el comunicado, aseguré que con esta medida “dejamos de vuinerar la norma”.

El Doctor Juan Manuel Duran Juarez, Rector del Centro Universitario de Ciencias
Sociales y Humanidades, apunté la necesidad de cuidar el que los miembros del SIN y
los Profesores con Perfii PROMEP, se mantengan como académicos y no baje su
productividad, para no afectar los indicadores institucionales, que, reconoce se han
incrementado significativamentg en los Gltimos dos afios.
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Informe sobre la convocatoria del Programa de Estimulos y peticiones de
académicos miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

REFERENTE-227-07.- La Mtra. Ruth Padilla Mufioz, Coordinadora General Académica,
informé sobre los términos de la Convocatoria del Programa de Estimulos al Desempefio
Docente, que en esta ocasion soélo beneficia al nivel superior. Debido a los
cuestionamientos que hicieran algunos miembros del SNI, a raiz de la publicacion de la
Convocatoria del Programa de Estimulos a la Docencia, el Maestro Tonatiuh Bravo
Padilla, explica a los miembros del Consejo de Rectores, que por indicaciones del Sefor
Rector General, él y la Maestra Ruth se reunieron con una Comision integrada por 10
investigadores, encabezados por el Dr. Jorge Duran. Los cuestionamientos de los
académicos fueron en relacién a los siguientes puntos de la Convocatoria:

1. cuestionan los montos y duplicidad de informes y tramitologia que tiene que ver con
ellos como SNI y los que forman parte del PROMEP, para aplicar al Programa de
Estimulos a la Docencia.

2. considerando que en los afios 99, 2001, los estimulos a la docencia, se otorgaban en
dos niveles: entre 3 y 5 salarios minimos, para grupos de liderazgo académico, y entre 5
a 11 salarios minimos para los investigadores.

En el 2005 los estimulos iban de 1 a 14 salarios minimos.

En la convocatoria 2006, en virtud de que no se nos incrementa el monto de estimulos a
la Universidad de Guadalajara; y sin embargo, si crece la cantidad de académicos a
concursar, en el reglamento que se aprobé por parte del CGU, los estimulos sonde 1a 9
salarios minimos, por lo que los investigadores consideran que hay una contraccién en
sus posibilidades de ser apoyados econémicamente.

3. El programa de estimulos a la docencia esta disefiado ponderantemente para evitar
actitud amariada de algunos académicos y piden que no se generalice esta percepcion.

El Dr. Juan Manuel Duran, expres6 que en este contexto, donde se trata de un programa
de docencia tenemos que atender a los docentes, y hay que cuidar la equidad entre
docentes e investigadores para evitar la concentracion de los recursos en un solo grupo.
Agregd que no estd mal que se les dé recursos adicionales a los investigadores,
nacionales, pero también plantea la necesidad de buscar la equidad con los docentes, y
si los investigadores estan obteniendo salarios menores que el ano anterior, apunté que
se deben revisar con cuidado esos procedimientos, para obrar con equidad. Ei Dr. Raul
Vargas, Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud consideré que en los
términos de la actual convocatoria existe la sensacion entre los docentes de que se
burocratizé mucho el procedimiento y el nivel de exigencia es mucho mas alto, esa
sensacion es generalizada y critica en el comUn de los docentes, cuando menos en
Salud, por lo que apunté que hay que tener cuidado de no obligar a informar a los
investigadores, porque 7 pista de su ftrabajo de investigacion tiene otros
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reconocimientos, y agreg6 que tal vez se tenga que crear otro programa para estimular a
aquellos docentes que tienen una sobrada capacidad.

La Licenciada Maria Esther Avelar, Abogada General, Consider6 que se tiene que definir
cual es el perfil académico que requiere la Universidad en razén a sus retos y a su PDI, y
conciliar los requisitos del perfi PROMEP y miembros del SNI; hasta ahora, agregé, “no
lo hemos hecho, y de hecho la revision del EPPA e RIPA esta empantanada
precisamente porque tenemos que tomar esas definiciones, que yo sugeriria se haga
inmediatamente, porque esta salida es transitoria, estamos resolviendo el problema de
los investigadores, pero no estamos resolviendo el rumbo de la Institucién”.

REFERENTE-227-06.- E| Lic. José Trinidad Padilla L6pez, Rector General informa que
se llevaran a cabo reuniones, en los préximos dias, con cada uno de los centros
universitarios para platicar directamente con los investigadores miembros del Sistema
Nacional de Investigadores, escuchar sus problematicas particulares, para liegar a
acuerdos en beneficio de ellos mismos y la institucion.

Asuntos Varios.

REFERENTE -227-08.- Los miembros del Consejo de Rectores se adhirieron a la
propuesta, del Sector Agrario Federal para que los restos del Dr. Arturo Warman Gryj,
sean considerados para su ingreso a la “Rofonda de las personas llustres”, en la Ciudad
de México.

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara Jal., 13 de febrero de 2006.
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