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Presentacion






La epidemia de influenza que actualmente vive México en un nivel 5 de la escala de
la Organizacion Mundial de Salud (OMS), ha provocado distintas reacciones en la
poblacién; que van desde el miedo por encontrarnos en unasituacion que antes no
habiamos vivido, hasta laimplementacion de medidas drasticas, como el cierre de
clasesenlasescuelasdel paisy delugares de concurrenciacomo cines, teatros, es-
pectaculos, museos, bares y restaurantes, entre otros, las cuales ya han sido des-
critas como efectivas, en casos similares desde hace 90 afios, pero que la mayoria
desconocia.

LaUniversidad de Guadalajara crea el Comité Universitario Unico parala Contin-
genciaantelalnfluenza A (H1N1)ydesarrollael SistemaCentinelaparalaVigilancia
Epidemioldgica enlaRed Universitaria, que inicia con el monitoreo de cuadros clini-
cos que puedan ser sospechosos de Influenza A (H1N1) y que en el futuro se dejen
instalados de manera permanente para la deteccién y control de otras patologias
frecuentesennuestrapoblacioncomoladiabetes, hipertensién, obesidad, etc., asi
comode otrasamenazas paralasalud. Este Sistema Centinela parte de laexperien-
ciayaprendizajesadquiridosatravésdelahistoria,delosmétodosepidemioldgicos
ydelasrecomendaciones de vigilanciade laOMSy de los Centros de Inteligenciaen
Salud de paises desarrollados. De igual manera consideramos que esta experiencia
dalaoportunidad de conformar comunidades de practica que se definen como gru-
pos sociales integrados para desarrollar el conocimiento y la gestion al compartir
aprendizajes basadosenlareflexionde experiencias practicas.

Ante esta contingencia epidemioldgica se inicia con un sistema mas dirigido y
durante este proceso se espera se despierte el interés y conciencia de las bonda-
desde establecer comunidades de practica totalmente ligadas de formaintegral a
las nuevas corrientes de ecodesarrollo, desarrollo sustentable y con la utilizacion
de las nuevas tecnologias de informacion y comunicacion. Estas comunidades de
practicaatenderian nounicamente aspectosde salud, sinotambiénloseducativos,
losambientalesylossociales.

La participacion decisiva de todos los actores universitarios: alumnos, trabaja-
dores administrativos y académicos, e inclusive de sus familiares y vecinos de las
instalaciones universitarias en todo el estado de Jalisco, permitira la operacion del
Sistema Centinela para la Vigilancia Epidemioldgica y Prevencion de la Influenza A
(H1N1) acorde con las disposiciones de las autoridades federales de educacion y
desalud.

Doctor Marco Antonio Cortés Guardado
RectorGeneral






Objetivos






1.

Implementar un Sistema de Vigi-
lanciay Prevencion de la Influenza A
(HA1N1) en todas las dependencias
delaRedUniversitaria.

Impulsar el uso de lainformacién ob-
tenida para generar nuevas estra-
tegias de prevenciéon y control de la
enfermedad,

Determinar necesidades de inves-
tigacion en torno al proceso actual
para gestionar y distribuir adecua-
damente los recursos necesarios
para el control de esta enfermedad.
Consolidando el trabajo de equipo
entre los diferentes actores que in-
teractuan en la comunidad univer-
sitaria, integrando a las diferentes
disciplinas para el andlisis y difusion
del conocimiento obtenido, a la so-
ciedad.
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Organizacion






RED DEL SISTEMA CENTINELA PARA LA
VIGILANCIA Y PREVENCION DE LA INFLUENZA A (H1N1)

Sistema Vigilancia Epidemiolégica de la

Red Universitaria

Sala Situacional de la Influenza SaSI|/ CUCS

Red Universitaria

|

Gestion
técnica

Unidad Centinela UCe

|

|

Gestion
intermedia

Centros Universitarios y
SuUvV

SEMS

Preparatorias General

Administracion

|

|

Gestion
inmediata

SOUOIDBPUSWOIaY / SOUOINIY

Puesto Centinela PC

Elpuestocentinelase conformaraconun
minimo de 3 personas, que realizaranlas
siguientesactividades:

El coordinador del PC, organiza, in-
formay se responsabiliza de la ges-
tion inmediata de los recursos y ne-
cesidades que se presenten.

Sebuscardaunapersonaconelperfil
de formacion en salud (médico, en-
fermerauotro) ydenoser posible se
capacitardapersonalvoluntario para
realizar las actividades de interroga-
torioy exploracion fisica paralaiden-
tificacionde cuadrosclinicos (gripes,
catarros y otros) que puedan ser de
sospecha paraInfluenzaHumana. En
caso de encontrar signos positivos o
desospecha, llenaraelformatoNo. 2
dereferenciaalosserviciosdesalud.
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Sistema centinela

de vigilancia y prevencién de la influenza a (h1n1)
en la red universitaria

= Elcapturistallenara el formulario No. 1, preferentemente en sistema de coOm-
putoafindeagilizarsuenvioalaUCey SaSI.

< Recomendacion: durantelos primerosdias podrian participar mayornamerode
personal, afinde entregary en su caso brindarinformacion o asesoria personal
aquienasilosolicite.

Lasaccionesbasicas que desarrollan el puesto centinelason:

1.

6.

Realizar la funcion de filtro en las areas de ingreso a la dependencia
universitaria.

Informar con caracterintegral alapoblacién universitariade lasituaciénde
alertaepidemiolégicaenMéxicoy enelmundo, ante lapandemiade Influen-
zaHumana AH1IN1.

Detectary caracterizar de manera tempranay oportuna de Infecciéon Res-
piratoriaAguda (IRA) sospechosade InfluenzaHumanaAH1N1enlapobla-

ciénuniversitaria.

Referiralos casos sospechosos alainstitucion de atencion médica corres-
pondiente.

Registrarlos casos sospechosos de formasistematica.

Seguirlos casos referidos conla participacion de los familiares e institucio-
nesdesalud.

Serecomiendaquecadapuestocentinelatengaunlugarfijo,accesiblealingreso
delasinstalacionesuniversitarias, haciendolosintegrantes actividades en el pues-
tofijoy elresto pasando alas distintas areas, previamente distribuidas y seleccio-
nadas. Lo importante es que el 100% del personal sea visitado por los integrantes
delpuesto.

Unidad Centinela

LaUnidad Centinela (UCe) eslainstanciaconformada porlas autoridades delos
CentrosUniversitarios, delasEscuelasPreparatoriasdel SEMSydelasinstalaciones
administrativasde laUniversidad de Guadalajara.
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CadaUCe, mantiene unalineadirectade comunicacién conlaRed Universitariay
tendréalafacultad de realizar la gestion intermedia de sus necesidades, con el obje-
to de que el Sistema Centinela proporcione los resultados esperados (prevenir los
casos).

Lasaccionesbasicas querealizalaUCeson:

1. Analizarenformapermanente lainformacion paralainterpretacion epide-
mioldgica, econdmicay socialdelosdatosregistradosenlaRed Universita-
ria, que facilite latomade decisiones, laprevencion, control e investigacio-
nesfuturasde lainfluenzaHumana.

2. Establecer acciones inmediatas y de seguimiento adecuadas, a partir del
conocimiento de los riesgos y de las necesidades manifestadas por la po-
blaciénuniversitaria.

3. Disponerlacapacitacionalosintegrantesde todoslospuestoscentinelasy
brindarasegurarlainformaciénadecuadaatodoslos miembrosdelacomu-

nidad universitaria.

4. Vincular actividades de forma coordinada con las instituciones de salud y
demdéssectores garantizar el funcionamiento de este sistema centinela.

SalaSituacionalde lainfluenzaSaSI
La Salade Situacion de Salud (SaSl): es el espacio fisico y virtual donde la infor-
macion de diferentes caracteristicas es analizada sistematicamente por un equipo
de trabajo paracaracterizar:lasituaciéon delaenfermedad.
Nivelesdeacciondelasalasituacional.
1. Recoleccion,tabulacion, procesamiento, graficaciony mapeode datos.

2. Andlisis,comparacionde datosy elaboracionde alternativas.

3. Priorizacibnde problemas, valoraciondeintervencionesy emisionde reco-
mendaciones técnicas.

4. RetroalimentacionalasUCesyautoridadesuniversitariasdelainformacion
obtenida.
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Actividades






Serequiereunprogramade capacitacion
queserealiceenformarapidayeficiente,
debido ala celeridad que requiere la res-
puestaanteelriesgodediseminaciondel
virusy que:

1. Brinde informacion basica sobre la
epidemiay sus caracteristicas

2. Propicie una adecuada percepcion
del riesgo entre la comunidad uni-
versitaria

3. Incorpore las medidas de preven-
cién, deteccién, controly manejo

4. Reduzcaelriesgoyfavorezcalacon-

tinuidad del distanciamiento social
preventivo.

23



Sistema centinela

de vigilancia y prevencién de la influenza a (h1n1)
en la red universitaria

Plande capacitacion del SistemaCentinelaparala Vigilanciay
Prevenciondelalnfluenza A (H1N1).

Modalidades de Capacitacién
1. Adistancia
2. Presencial

Mecanismos de capacitacién

De acuerdoalascaracteristicas de cadaunade las dependencias universitarias, las
autoridadesy las unidades centinela decidiran las formas y procedimientos parala
capacitacion gue mejor se ajustenasus circunstancias, pudiendo utilizarcomores-
paldoslossiguientes materialesde apoyo:

1.

2.

Video-conferenciadisponible enlapaginaweb de laRed Universitaria.

Informacion proporcionada por el Observatorio parala Salud sobre influen-
za (www.cucs.udg.mx/observatorio).

Lineamientos para prevenir la Influenza en centros de trabajo emitidos el
3 de mayo por la Secretaria de Salud Federal (www.prevencioninfluenza.
gob.mx/lineamientos)

Medidas preventivasy de manejo
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Manejo médico y aislamiento voluntario de las personas enfermas, por un
periodode 7 al0diasohastaque se encuentrenbien

Aislamiento voluntario delos miembros de familias con personas enfermas
yusodelos medicamentosantivirales correspondientes.

Recomendar el distanciamiento social de los miembros de la comunidad
universitariacuando estén abiertoslos planteles, esto puedeincluir lacan-
celaciondegrandesreuniones; modificaciondelosentornosyhorariospara
disminuirladensidad social.



- Mantener los lugares de trabajo en perfectas condiciones de higiene, ha-
ciendo énfasis especial en las superficies que pueden ser contaminadas al
tosery hablar o con las manos, tales como los teclados de las computado-
ras, losescritorios, manijas delas puertas, pasamanos, etc.

- Limpiezacontinuay sistematica, especialmentevigilada, de areasde servi-
cioscomo sanitarios, mingitoriosylavabosasegurandoladisponibilidad de
agua, jabony toallasdesechables.

- Cancelaciondelusode bebederos.

- Delasconductas preventivasbasicasindividuales,comoellavado frecuen-
tedelasmanos, evitar el saludoatravésde contactofisico, elusode cubre-
bocas, estornudaren el pliegue anteriordel codo.

- De no poderse tomar estas medidas precautorias, se aconseja considerar
lasuspensiéndeclases, conforme sevayaidentificando elriesgo epidemio-
I6gico, para lo que se deberan buscar formas alternativas de brindar a los
alumnos educacién continua, como pudiera ser el uso de internet a través
de cursosenlinea, correoelectronico, leccionesautodirigidas, etc.

- Fortalecimientodelas medidasde seguridad enlaboratorios, cafeterias, etc.

- Lasescuelasqueatiendanestudiantesinternacionalesodezonasforaneas
deberanconsiderar sus necesidadesy brindarles apoyos especiales.

- Se deberan prever las necesidades laborales de justificar ausencias o de
atender a los nifios cuando se cierran guarderias o estan enfermos otros
miembros delafamiliadelos trabajadores universitarios.

Registroeinformacion
Generarunabase de datos que incorporeindicadores del formulario paradeteccion
decasossospechososdelalnfluenzaHumanaAH1N1ydelosformatosde concen-
tracionde actividades.

Lavigilancia, debe tenerdos grandesvertientes: a) losdatos que nosorientena

las acciones dirigidas a las personas (individuos sanos, sospechosos o enfermos),
y b) losdatos generados que nos orienten alas acciones o medidas dirigidas alapo-
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Sistema centinela

de vigilancia y prevencién de la influenza a (h1n1)
en la red universitaria

blacién en su conjunto (alumnos, académicos y/o administrativos o el conjunto de
lapoblacionde unainstanciauniversitariacomo escuela, centro universitario, ofici-
nasuotra).

Operacién

1.

26

Entrega un folleto o triptico informativo (cubrebocas en su caso) a cada
personaqueingresealasinstalacionesdelainstalacionuniversitaria.

Informadelanecesidad de registraracadapersonaque presentealgunsig-
noosintomadelRA’syregistrasus datosen el formulario correspondiente
(AnexoNo.1).

EnviaocanalizaalapersonasospechosadelRA: primeroalaatencion médi-
caparasuevaluaciéon correspondiente, y segundo asu domicilio paraaisla-
miento hastatenerlacertezamédicade sudiagndsticoy recuperacion.

Realizayregistralas siguientesaccionesde cadaunadelas personasregis-
tradas (puntos2y 3):

< Llamada telefénica cada 12 horas (una por turno) para conocer el
diagndstico médico, su tratamiento y las recomendaciones médi-
casensucaso.

< Denoserposiblelallamadatelefonica, usarelcorreoelectrénico.

< Deno ser posible el correo electronica, se realizard visita (s) domi-
ciliarias, paraobtener lainformacion necesaria e informaalafamilia
delos cuidados preventivos paralalnfluenzaHumana.

< En caso de encontrar y registra a una persona sospechosa de In-
fluenzaHumanao condiagndsticomédicodelRAysospechadeotra
infeccion,sedeberainformarde manerainmediataalaCoordinacion
delaUnidad Centinela (del Centro Universitario, SEMSuotra).

Alfinal de lajornada (turno), elResponsable del Puesto Centinela contabi-
lizara los servicios realizados: folletos entregados, cubrebocas entrega-
dos, personas registradas y de estas, las solo informadas, las canalizadas
alos servicios médicosy/oasudomicilio, las llamadas telefénicas, correos
y visitasrealizadas parala confirmacién de datosy losresultados de estos.



10.

Entregando de manera inmediata a la Unidad de Enlace, toda la informa-
cionobtenida (formularios personalesy concentradosdelosdatos), conla
identificacion personal de los participantes en Puesto Centinela.

La Unidad de Enlace recibira la informacion, la analizara de manera prima-
riay en caso necesario la deberé verificar, elaborando un concentrado por
turnoyotropordiayquedeberaenviardeinmediatoalaSala Situacionalde
InfluenzadelaRed Universitaria (SaSl) enel CUCSdelaUdeG.

Encasonecesario (sospechoso, probable o caso confirmados médicamen-
tedelnfluenzaHumana) estableceralasmedidasdeaislamiento,deteccion
de contactosy cierre deinstalaciones de manerainmediatayencomunica-
ciéndirectay permanente conlaSaSl.

Al final de cada jornada de trabajo, la Unidad de Enlace enviara a la SaSl de
Red, los concentrados de informacién obtenida durante lamisma, median-
te la red informatica especifica y en formatos establecidos para el caso,
manteniendo comunicacion directa en caso necesario para ampliacion o
aclaraciones a la misma, asi como para las recomendaciones o instruccio-
nesensucaso.

La SaSl, analizaralainformacién recibida de cada Unidad de Enlace por dia,
elaborara un concentrado de la Red e integrara un Reporte Ejecutivo para
las autoridades del Comité Universitario Unico delaU de G, conlanumeralia
de las actividades, los indicadores o indices de seguimiento y las interpre-
tacionesqueasujuicio se hagan, asicomolas recomendaciones o medidas
propuestas parael control de la (s) enfermedad (es), que deberaentregar
enformaurgente encasonecesario o todoslosdiasalas9.00horas.

La SaSl, estableceraunregistro personalizado de las personas registradas
en cadaPuesto Centinelacomo sospechosos o casos de IRA’s o de Influen-
za Humana, monitoreado a través de la Unidad de Enlace (o directamente
ensucaso) suevoluciontodoslosdiasyregistrandosuresolucionfinal,afin
dedarlodebajade eseregistropersonalizado.

Numeralia (Indicadores):

1.

Total de personas informadas por dia, material preventivo entregado por
persona (cubrebocas u otros), por Unidad de Enlace, por dependencia o
instalacién universitariay por Puesto Centinela, asicomolasumatoriapara
laRed Universitaria.
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Sistema centinela

de vigilancia y prevencién de la influenza a (h1n1)
en la red universitaria

2. Totaldepersonasregistradascomosospechososde IRA, confirmados mé-
dicamente conIRAYy sutipo especifico, igualmente de InfluenzaHumanaen
su caso. Obteniendo las siguientes las tasas o porcentajes correspondien-
tes: Personas sospechosas de IRA entre poblacion total de ladependencia
universitaria; diagndésticos médicos de IRA’s entre la poblacion total de la
dependencia; casos de influenza humana entre la poblacion total de la de-
pendencia, entre el total de sospechososregistrados; ylasdemas que SasSl
considere convenientesensucaso.

3. Total de llamadas telefénicas, correos y visitas de confirmacién y segui-
miento de las personas registradas como sospechosos o casos de IRA’s y
deInfluenzaHumana, por cadacasoy pordia.

4. Tipoynumerode medidas oactividades de prevencion, informacion o con-
trol de estas enfermedades tomadas en cada dependencia universitaria,
asi como sus resultados, por dia. Acciones propias de dependencia, de la
Red Universitaria o en vinculaciéon con otras dependencias o instituciones
gubernamentales o particulares.

Evaluacion

Paralo anterior, se estructuraran indicadores de oportunidad e integralidad de los
programasde trabajoy susactividadesenlasdiferentes dependencias einstancias
delasRed.

De eficacia, en cuanto al nUumero y disciplina de las medidas y actividades reali-
zadas (organizacién/operacion).

De impacto, en cuanto a las mediciones de los conocimientos adquiridos por la
comunidad universitariay de los casos existentes de InfluenzaHumanay sus facto-
rescondicionantes.

Todoloanterior, enel periodo de tiempo que establezca el Comité Universitario

UnicodelaRed (el de alerta epidemiolégicay/o el de vigilancia permanente paraIn-
fluenzaHumana).
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Concepto

Pagina WEB UdeG y
dependencias

Spotradioy TV

conDirectivos, repre-
sentantes sindicales,
de alumnos y en su
casodepadres
defamilia

Acopio de insumos

paralosPCs

Acciones

Difusion de acciones de seguridad que la UdeG reali-
zaradantelacontingenciadeinfluenza.

ConModelo, Manual, Folletos, Carteles, y otros docu-
mentos de capacitacion

Realizacion de Spotradioy TV de invitacion a partici-
par en el Sistema de Vigilancia y Prevencién de la In-
fluenzaA(H1N1)

*Explica el proceso operativo del establecimiento de
unidades del Sistema Centinela
*ConformalaUnidad Centinela (UCe) deladependencia
*Decide en relacion al nimero de Puestos centinela
requeridos de acuerdo a necesidades y caracte-
risticas de ladependenciaparacubrirlajornadade
laboresy su ubicacionenladependencia (cercade
entradas y lugares estratégicos, y quizas reduc-
cionde areasdeingreso paramejorcontrol).
*Convocaauniversitarios (y padres de familia) parafor-
mar y coordinar los equipos para los Puestos Centi-
nela (PC) que cubrantodalajornadadelabores.
*Distribuye Manualy folletos parasu estudio

Colocacion de mantas informativas en los lugares de
ingreso a la dependenciay abastecimiento de los in-
sumos necesarios paralaoperaciéndelosPCs.

Tiempo

Miércoles 6
despuésde
Consejo
Rectores

Miércoles y

Jueves

Jueves?7

Jueves 7 y Vier-

nes8
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de vigilancia y prevencién de la influenza a (h1n1)

en la red universitaria

Limpieza profunda
de instalaciones y su

revision.

Lectura de manuales
y material
informativo

Capacitacion a inte-
grantesdeUcesyPCs

Contacto con servi-

ciosdesalud.

Instalacion de foro
electréonico de Pre-
guntas y Comenta-

rios

32

*Limpieza profunday se revision de las instalaciones
sanitarias paraque cuenten conaguajabon, toalli-
tas, cestos de basura y bolsas de plastico corres-
pondientes.

*Instalacion de cestos de basura con bolsas de plas-
ticoparadesechos sanitarios, paratirarlos cubre-
bocasusados, papel y pafiuelos desechables

*Se fomentarael cuidado de losinsumos por parte de
alumnosy trabajadores para evitar situaciones
destructivas o desperdicios delos mismos.

Los integrantes de las UCes y PCs estudiaran los ma-
nuales y otros documentos como requisito previo y
necesarioalafase de capacitacion

Teleconferenciacon preguntasy respuestas.

La autoridad de la Dependencia contactara por escri-
toalasinstitucionesdesalud conelfinde avisar que se
le enviaran las personas que presenten alguno de los
sintomas probables de Influenza A (H1N1) parasure-
visionde acuerdoalodispuesto porlasautoridadesde
saludy de educacion federales. Posteriorasurevision
meédica se deberéafirmarlaboletade referencia con el
nombre completo del Médico que le atendié y escribi-
rasunumero de cédula profesional y estampar el sello

institucional.

Seinstalaraun foro permanente de los integrantes de
las Uces y PCs que permita la evaluacion del proceso
por parte de la red universitaria a través de pregun-
tas, opinionesy propuestas con un equipo capacitado
pararespuestas.

Miércolesa
domingo

Jueves7y
Viernes 8

Viernes8y
sadbado9

Jueves7y
Viernes8

Viernes8



Capacitacion a profe-
sores en cada unidad,
departamento, aca-

demia, etc

Revision de la utiliza-
cion y pilotaje del re-
gistro de informacion

porcomputadora

Instalacionde PCs

Puesta en marcha del
SistemacCentinela

Aseguramiento de la

informacioéon

Revision diaria de bi-
tacorasdelimpieza

Monitoreo continuo

La Uce de la dependencia capacita a sus profesores,
otro personal directivo, mandos medios, de lamanera
quelaUce considere necesariayrecabaran preguntas
y comentarios, paraser resueltos enelforo

Evaluacion del sistema de informatica que procederéa
arealizar la captura de los datos necesarios para vigi-
lar la salud de la poblacion universitaria, referir y dar

seguimiento de suevolucion.

Seinstalaran el mobiliario necesario paralos PCsy las
mantas o carteles necesarios para la facil localizacion
delosPCs.

Coordinacioén, arranquey supervision delmodelo cen-
tinelaenlareduniversitaria.

Todo profesoriniciara todas sus clases, durante la pri-
merasemana, revisando conlos estudiantes el folleto
informativodelalnfluenzay susmedidas preventivas,
resolvera dudas y preguntara quien tiene alguno de
lossintomas.

Los encargados de los servicios generales de la de-
pendencia reportaran a la UCe las observaciones en-
contradasenlasbitacorasdelimpieza.

Las UCe, los PCs y la SaSI mantendran comunicacion
estrechay se retroalimentaran con el fin de mejorar
lasacciones hastalanormalidad.

Viernes8ysaba-
do9

Sabado 9

Sabado y domin-
go

Lunes11l

Lunes1ll

Lunesllenade-
lante

Lunesllenade-
lante
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Formulario de Registro de Personas Revisadas en Puesto Centinela

A. Datos de la Dependencia que Registra

1. Folio | Dato del sistema 2. Fecha de llenado | Dato del sistema

3. Dependencia que registra los datos Combo box (opciones: CUCS, CUCBA, CUCEI,
Rectoria General, Prepa 1, todas las de la
Universidad e incorporadas, etc.)

4. Numero de Puesto
centinela

5. Poblacion 6. Municipio

7. Nombre y apellidos de

. ) 8. Cdédigo
quien registra
9. Adscripcién o carrera 10.Semestre que cursa
que cursa (si aplica)
11. Correo electrénico

B. Datos de la Persona Registrada

12. Nombre y apellidos 13. Cddigo

Nombre (s) Apellido paterno Apellido materno

14. Sexo 13.1. Femenino 13.2 Masculino 15. Fecha de nacimiento Dia Mes Afo

Combo box (Opciones: preparatoria, técnico superior, licenciatura, maestria,

16. Nivel educativo especialidad, doctorado, etc.)

17. Estatus en la Combo box (Opciones: alumno, empleado, administrativo, visitante, etc.)

Universidad

Calle No. exterior No. Interior
18. Lugar de
residencia Colonia Municipio Estado Cadigo Postal

Cruce de calles

19. Teléfonos
14.1. Casa 14.2. Celular
20. Correo(s) electronico (s) |
21. No. IMSS 21.1. No. Afiliacion 212, Unidad de Medicina Familiar

22.0tro servicio médico

37



Sistema centinela

Formulario de Registro de Personas Revisadas en Puesto Centinela (continua)

C. Datos Clinicos de la persona registrada

1. Inicio subito* 13. Disfonia (cambios en tono de voz)
2. Fiebre de 38°C 6 mas* 14. Postracion
3. Tos* 15. Dolor muscular (mialgia)
4. Dificultad respiratoria® 16. Dolor articular (artralgia)
23 Datos 5. Ataque al estado general 17. Dolor bajo de espada (lumbalgia)
clinicos (tache el | 6. Escalofrio 18. Conjuntivitis (ojos rojos)
sintoma que 7. Rinorrea hialina 19. Congestion nasal
presenta) 8. Rinorrrea purulenta 20. Diarrea
9. Ardor de garganta 21. Dolor toracico
10. Dolor de cabeza (cefalea) 22. Disnea (Dificultad para respirar)
11. Dolor de garganta (odinofagia) 23. Cianosis(Labios o ufias morados)
12. Dolor abdominal 24. Otro (especifique)

24. Fecha de inicio de los signos y sintomas

Dia | Mes | Ao

25. Referido a

26. Observaciones

D. Datos de contrarreferencia

Combo box (Opciones: Influenza Humana A H1N1, Influenza tipo A, Influenza tipo B, Influenza tipo

20. Clasificacion final C, Otra IRA, otra enfermedad)

21. Evolucion

Combo box (Opciones: Curacion, Defuncién, Observacion, Sin seguimiento, otro)

22. Observaciones
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Formulario de Concentrado Diario de acciones realizadas en el Puesto Centinela por

cada Turno
A. Datos del Puesto Centinela y de quien Registra las acciones

1. Folio | Dato del sistema 2. Fecha de llenado Dato del sistema
3. Turno Combo Box(Mat, Vesp, Noct,)

4. Dependencia que registra los datos Combo box (opciones: CUCS, CUCBA, CUCEI, Rectoria
General, Prepa 1, todas las de la Universidad e
incorporadas)

5. Numero de Puesto

centinela

6. Poblacion 7. Municipio

8. Numero de personas

en el puesto

9. Nombre y apellidos de

. . 10. Cddigo
quien registra
11. Adscripcion o carrera 12.Semestre que cursa
que cursa (si aplica)
13. Correo electrénico

B. Registro de acciones preventivas

14. Tripticos entregados

15. Cubre-bocas entregados

16. Paquetes o kits de higiene personal entregados

17. Personas que pasaron por el puesto

18. Personas registradas en el sistema

19. Personas referidas

20. Personas enviadas a su domicilio (aislamiento)

21. Llamadas telefénicas realizadas

22. Correos electronicos enviados

23. Visitas a salones

24. Visitas a domicilio

25. Casos de IRAs con Diagnéstico Médico

26. Casos identificados de IHA-H1N1

27. Casos confirmados de IHA-H1N1

28. Totales
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Sistema centinela

Formulario de Concentrado Diario de acciones realizadas en el Puesto Centinela por
cada Turno (continua)

C. Registro de acciones de Educacion para la Salud

Actividades

Alumnos
(numero)

Académicos
(nimero)

Personal
Administrativo
(numero)

Poblacion
en
general
(numero)

Organizaciones
civiles (numero
de personas)

29. Conferencias
informativas

30. Videos o sesiones
virtuales de informacion

31. Sesiones
informativas cortas (por
salén, academia, oficina,
etc.)

32. Teatro, peliculas u
otras representaciones
para informacién y/o
educacion

33. Otras (especificar)

34. Totales
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