Ent Red: RECTORIA, RECTORIA GENERAL
Anio: 2003

Formato integrador de reportes de proyecto. P3e 2003.

C. Responsable de Entidad de la Red Universitaria:

El Consejo de Rectores, en su sesion 210, del pasado 21 de junio, aprobé la Estrategia General para Evaluar las Metas del PDI y la
Aplicacion del P3e 2003, articulada a la integracion y aprobacion del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos 2005 de la Universidad
de Guadalajara.

Como parte de este ejercicio, se tomaron en cuenta los problemas que se plantearon en el ler. Taller de Evaluacion llevado a cabo el 26 de
septiembre de 2003, respecto a la conceptualizacién, al proceso y a la herramienta SIIAU, muchos de los cuales estan resueltos actualmente.
Con base en ello, en este Ejercicio de Evaluacion se plantean los siguientes objetivos especificos:

1. Determinar el grado de alineacién en los planes de desarrollo de las entidades de la Red y sus proyectos aprobados en el 2003 con el Plan
de Desarrollo Institucional.

2. Registrar la problematica derivada de la operacion de los proyectos P3e en este periodo.

3. Actualizar los ejercicios de planeacion a todos los niveles de la Red (institucional, instancias de la Red y dependencias).

4. Mejorar las politicas y reglas de operacion para la aplicacion del P3e 2005.

Para el llenado del presente formato, se tomara como insumo basico los reportes elaborados por los responsables de cada proyecto.

Para facilitar la integracion y elaboracion del "Reporte de evaluacion por entidad de Red" en los campos que refieren a razones,
recomendaciones o propuestas, el sistema mostrara el listado de las sefialadas en cada URG para seleccionar las diez que por su frecuencia
o relevancia considere importante resaltar.

Con el presente formato ya se encuentra cargada la informacion contenida en los reportes de los proyectos, por ello sélo tendran que ser
llenados los campos que se refieren a los puntos: 2.3/3.2/3.4/35.2.1/3531/41/42/43/51/52/53y6.

Una vez llenado el presente formato, debera remitirse a la Vicerrectoria Ejecutiva impreso junto con el “Reporte de Evaluacién por entidad de
Red”, el cual contendré las valoraciones, recomendaciones y propuestas que el titular de cada Entidad de Red formule sobre la operacion y
gestion financiera de P3E 2003 y sobre la alineacién de las metas de sus proyectos.

COMISION DE SEGUIMIENTO P3E

UNVERSIDAD DE GUADALAJARA
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Ent Red: RECTORIA, RECTORIA GENERAL

Anio: 2003

Reporte integrador de informacion por entidad de la Red Universitaria. Proyectos P3e 2003.

1. Datos Generales

1.1 - Total de proyectos aprobados en el P3E 2003 con presupuesto ordinario
1.2 - Monto total aprobado en presupuesto ordinario
1.3 - Nim. de proyectos que consideran otro tipo de fondos

Num total de proyectos presupuesto
ardinario 2003

Monto total proyectos aprobados en
ardinario

Num. de proyectos con otro tipo de fondos

10

$16.,001,232 57

1.4 - Numero de proyectos por eje estratégico de desarrollo

1.5 - Monto por eje estratégico de desarrollo

Eje estratégico

Num. de proyectos

Monto por eje estratégico

- GESTION

10

$16,001,232.57

Totales

10

$16.001 232 57

1.6 - Total de Unidades Responsables de Gasto (URG) participantes por entidad de Red (Cu’s y Campi, Sems, Administracion

General)

1.7 - Nim. y % proyectos en los que cambio el responsable

1.8 - Num. de proyectos aprobados.

Total de URG participantes

NUm. de proyectos aprobados

NUm. de proyectos con cambio
de responsable

% de proyectos con cambio de
responsables

10

0

0

2. Alineacién de metas de proyecto con metas de planes de desarrollo

2.1 Impacto de las metas de los proyectos en los planes de desarrollo (PD).
* Numero y % de metas de los proyectos que guardan correspondencia (congruencia) con las del plan de desarrollo de la URG
* NUmero y % de metas de los proyectos que guardan correspondencia (congruencia) con las del plan de desarrollo de la

entidad de Red.

* NUmero y % de metas de los proyectos que guardan correspondencia (congruencia) con las del plan de desarrollo de la

Universidad (PID 2010)

URG

Metas en correspondencia con el PD de la

Metas en correspondencia con el PD de la

entidad de Red

Metas en correspondencia con el PD1 2010

Nim

%

Nim

%

Nim

%

103

100

0

0.00

103

100.00
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Ent Red: RECTORIA, RECTORIA GENERAL

Anio: 2003

2.2 Alineacion de los proyectos con los planes de desarrollo

2.2.1 Proyectos no alineados
* NUmero y % de proyectos no alineados con el PDI 2010
* Numero y % de proyectos no alineados con el PD de la entidad de Red

* NUmero y % de proyectos no alineados con el PD de la URG

Con el PDI 2010 Con el PD de |a entidad de Red Con el PD de la URG
NUm % NUm % NUm %
0 000 0 000 0 000

2.2.2 Proyectos parcialmente alineados
* Numero y % de proyectos parcialmente alineados con el PDI 2010
* NUmero y % de proyectos parcialmente alineados con el PD de la entidad de Red
* Ndmero y % de proyectos parcialmente alineados con el PD de la URG

Caon el PDI 2010 Caon el PD de la entidad de Red Caon el PD de |la URG

N(m % NOm % N(m %

0 0.00 0 0.00 0 0.00

2.2.3 Proyectos alineados
* Numero y % de proyectos alineados con el PDI 2010
* Numero y % de proyectos alineados con el PD de la entidad de Red
* Numero y % de proyectos alineados con el PD de la URG

Caon el PDI 2010 Con el PD de |la entidad de Red Con el PD de la URG

Nim % Ni1m % Nim %

10 100.00 0 0.00 0 0.00

2.3 Razones (jerarquizadas segun frecuencia o importancia) por las que los proyectos no se alinean o se alinean parcialmente a
los planes de desarrollo.

L&mmmmwmmwmmmm ni de Entidad de Red

3. Operacién de Proyectos

3.1 Cumplimiento de metas de la entidad de Red.
* Numero total de metas
* Nimero y % de metas cumplidas
* Numero y % de metas no cumplidas
* % minimo de avance reportado
* % maximo de avance reportado
» Promedio avance reportado
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Ent Red: RECTORIA, RECTORIA GENERAL

Anio: 2003
Metas cumplidas Metas no cumplidas Porcentaje minimo Porcentaje Promedio de
de avance maximo de avance| avance reportado
reportado reportado
NUm % NUm %
B4 52.43 49 4757 0 99 80,34

3.2 Razones (jerarquizadas segun frecuencia o importancia) por las que las metas no se cumplieron o se cumplieron
parcialmente, por entidad de Red.

1.- En el caso de las metas que no se cumplieron fue porque no tenian costo y en el caso de que fue parcial fue porque se concluyeron en
este afig

3.3 Recepcion de ministraciones

* Numero y porcentaje de proyectos en los que Sl se recibieron ministraciones de acuerdo a lo programado a partir del
segundo semestre del 2003.

« Numero y porcentaje de proyectos en los que NO se recibié ministraciones de acuerdo a lo programado a partir del
segundo semestre del 2003.

Proyectos que recibieron ministraciones de acuerdo alo Proyectos que no recibieron ministraciones de acuerdo alo
programado programado
NOm % NOm %
5 50.00 5 50.00

3.4 Razones (jerarquizadas segun frecuencia o importancia) por las que no se recibieron oportunamente los recursos, por
entidad de Red.

1.- Porque los remanentes no se ministraron, se solicitaron conforme se fue necesitando, mediante vales y/o recibos del sistema de tradmite
anterior

3.5 Sobre el ejercicio y comprobacién de recursos, por entidad de Red.

3.5.1 Ejercicio de recursos 2003

» Monto autorizado y monto ejercido por entidad de Red.

* % de monto ejercido por entidad de Red|r * Num. y % de proyectos en los que el monto autorizado corresponde al monto
ejercido.

* Num. y % de proyectos en los que el monto autorizado no corresponde al monto ejercido.

Monto autorizado | Monto ejercido % de monto Proyectos en los que corresponde lo Proyectos en los que no
ejercido autorizado con lo ejercido corresponde lo autorizado con lo
ejercida
N(m % N(m %
$16,001,232 57 $10,974,359.56 6858 0 0.00 10 100.00
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3.5.2 Comprobacion de recursos ejercicios 2003
* % del monto de recursos ejercidos en 2003 comprobados en SIIAU
* % del monto de recursos ejercidos en 2003 comprobados en Finanzas

% de monto ejercido comprobado en SIIAU
40 78

% de monto ejercido comprobado en Finanzas
48 B4

3.5.2.1 Razones (jerarquizadas segun frecuencia o importancia) por las que no se comprobaron al 100% los recursos ejercidos
en el Sistema SIIAU y en Finanzas.

1.- Todo fue debidamente comprobado a la Direccion de Finanzas y en el sistema SIIAU se comprobd, si aparecen saldos por comprobar
es porque no se explicd como se iban a manejar los reembolsos a la Direccion de Finanzas

D .- Se comprobo el 100% ante la Direccién de Finanzas, en el SIIAU né, ya que solamente admite comprobar lo de gasto programable y no
lo de los saldos del ejercicio anterior que hasta la fecha no se puede

3.5.3 Montos remanentes 2003 aplicados en 2004
« Monto remanente 2003 en ejercicio durante el 2004
* Num. y porcentaje de proyectos con remantes en 2003
« Num. y porcentaje de proyectos en los que el remanente Sl se este aplicando al mismo proyecto en el 2004
* Num. y porcentaje de proyectos en los que el remanente NO se este aplicando al mismo proyecto en el 2004

Monto remanente Proyectos con remanente 2003 Proyectos en el que el remanente si [Proyectos en los que el remanente no

2003 en ejercicio se aplica al mismo en 2004 se aplica al mismo en 2004
2004 Nim % Nim % NOm %
4886276 91 10 100 10 100 0 0

3.5.3.1 Razones (jerarquizadas segun frecuencia o importancia) por las cuales, en el caso de remantes, estos no se aplican al
mismo proyecto durante el 2004.

3.6 Estado financiero
* Num. y porcentaje de proyectos que Sl cuentan con informe financiero
« Num. y porcentaje de proyectos que NO cuentan con informe financiero
* Num. y porcentaje de proyectos liberados
« Num. y porcentaje de no liberados

Proyectos con informe Proyectos que no cuentan con Proyectos liberados Proyectos no liberados
financiero informe financiero
NOm % N(m % N(m % N(m %
10 100 0 0 0 0 10 100
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Ent Red: RECTORIA, RECTORIA GENERAL
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4. Recomendaciones para alcanzar las metas de los ejes estratégicos Plan de Desarrollo Institucional

4.1 Propuestas (jerarquizadas segun frecuencia o importancia) para alcanzar las metas de los ejes estratégicos del PDI 2010.

4.2 Propuestas (jerarquizadas segln frecuencia o importancia) para alcanzar las metas del PD de la entidad de Red.

|1 - Ninguna recomendacion

4.3 Propuestas (jerarquizadas segun frecuencia) para alcanzar las metas del PD de la URG. Enunciar y sefialar frecuencia entre
paréntesis.

|1 - Ninguna recomendacion

5. Recomendaciones para mejorar la operacion y gestiéon financiera del P3e

5.1 Propuestas (jerarquizadas segun frecuencia o importancia) para mejorar la elaboracién de proyectos.

|1 - Ninguna

5.2 Propuestas (jerarquizadas segun frecuencia o importancia) para mejorar el ejercicio de los recursos financieros.

1.- Nos parece muy apropiado el sistema actual siempre y cuando cada dependencia cumpla oportunamente con los lineamientos
establecidos, y regresando a Finanzas los remanentes en el tiempo establecido

5.3 Propuestas (jerarquizadas segun frecuencia) para mejorar la comprobacion del uso de recursos financieros. Enunciar y
sefialar frecuencia entre paréntesis.

1.- Se sugiere la elaboracién de un manual que contenga todos las instrucciones para la comprobacién de los proyectos de gasto

______programable asi como los saldos del ejercicio anterior, y también contemple su manejo en el sistema SIIAU

6. Observaciones y/o recomendaciones generales de la instancia integradora

JOSE TRINIDAD PADILLA LOPEZ

02 de septiembre de 2004
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